
Положение об организации образовательного процесса по 
дополнительным профессиональным программам 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании 
в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273‑ФЗ (ст. 76), Уставом АНО ДПО «Умный 
образовательный центр» (п. 1.15) и иными нормативными правовыми актами и регламентирует 
организацию образовательного процесса по дополнительным профессиональным программам 
(программам повышения квалификации и программам профессиональной переподготовки). 
1.2. Положение определяет порядок реализации образовательных программ с применением 
дистанционных образовательных технологий на платформе GetCourse и других ЭИОС. 

2. Организация образовательного процесса 
2.1. Образовательный процесс осуществляется в дистанционном формате с использованием 
электронной информационно-образовательной среды. 
2.2. Платформа GetCourse  и другие ЭИОС обеспечивают : 

●​ Доступ к учебным материалам 
●​ Взаимодействие обучающихся и преподавателей 
●​ Отслеживание успеваемости 
●​ Проведение аттестационных мероприятий 

2.3. Минимальная наполняемость группы — 2 человека. Максимальная определяется 
санитарно-гигиеническими нормами. 

3. Формы обучения и режим занятий 
3.1. Обучение осуществляется в следующих формах: 

●​ Индивидуальное обучение 
●​ Групповое обучение 
●​ Комбинированная форма 

3.2. Занятия проводятся в виде: 
●​ Вебинаров 
●​ Видеолекций 
●​ Практических заданий 
●​ Онлайн-консультаций 
●​ Тестирований 

4. Учебный процесс 
4.1. Учебный процесс организуется по учебным курсам с учетом: 

●​ Индивидуальных образовательных потребностей 
●​ Профессиональной направленности 
●​ Требований работодателей 

4.2. Расписание занятий формируется с учетом: 
●​ Оптимальной нагрузки обучающихся 
●​ Технических возможностей платформы 



●​ Графика работы преподавателей 

5. Оценка результатов обучения 
5.1. Промежуточная аттестация проводится по итогам освоения каждого модуля программы. 
5.2. Итоговая аттестация осуществляется в форме: 

●​ Тестирования 
●​ Защиты проекта 
●​ Практического задания 

6. Документационное обеспечение 
6.1. По окончании обучения выдается документ установленного образца. 
6.2. Учет успеваемости ведется в электронной системе. 

7. Ответственность сторон 
7.1. Организация обеспечивает: 

●​ Функционирование платформы 
●​ Квалифицированный преподавательский состав 
●​ Техническую поддержку 

7.2. Обучающиеся обязаны: 
●​ Соблюдать правила пользования платформой 
●​ Выполнять учебный план 
●​ Своевременно проходить аттестацию 

8. Заключительные положения 
8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения директором организации. 
8.2. Изменения в Положение вносятся решением директора организации. 
 

Директор  
АНО ДО «Умный образовательный центр»​​ ​  _____________ /___________/ 

М.П. 
Дата утверждения: _____________ 
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