
Положение о порядке взаимодействия с платформой «GetCourse» 
АНО ДПО «Умный образовательный центр» 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение регулирует порядок взаимодействия АНО ДПО «Умный 
образовательный центр» (далее – Организация) с образовательной платформой «GetCourse» (далее 
– Платформа). 
1.2. Положение разработано в соответствии с: 

●​ Уставом Организации 
●​ Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в РФ» 
●​ Договором с поставщиком услуг Платформы 
●​ Локальными нормативными актами Организации 

2. Цели и задачи взаимодействия 
2.1. Основные цели: 

●​ Обеспечение качественного образовательного процесса 
●​ Организация дистанционного обучения 
●​ Хранение и обработка образовательных данных 

2.2. Задачи: 
●​ Техническое сопровождение Платформы 
●​ Обеспечение безопасности данных 
●​ Организация учебного процесса 
●​ Контроль успеваемости обучающихся 

3. Порядок взаимодействия 
3.1. Организационное взаимодействие: 

●​ Назначение ответственных лиц 
●​ Разработка регламентов работы 
●​ Проведение обучения персонала 

3.2. Техническое взаимодействие: 
●​ Настройка и поддержка Платформы 
●​ Обеспечение доступа пользователей 
●​ Резервное копирование данных 

4. Права и обязанности сторон 
4.1. Организация имеет право: 

●​ Использовать функционал Платформы 
●​ Получать техническую поддержку 
●​ Вносить предложения по улучшению работы 

4.2. Организация обязана: 
●​ Соблюдать условия договора 
●​ Обеспечивать безопасность данных 



●​ Своевременно оплачивать услуги 

5. Технические требования 
5.1. Необходимая инфраструктура: 

●​ Стабильное интернет-соединение 
●​ Соответствующее оборудование 
●​ Программное обеспечение 

5.2. Требования к безопасности: 
●​ Защита персональных данных 
●​ Резервное копирование 
●​ Контроль доступа 

6. Документационное обеспечение 
6.1. Ведение документации: 

●​ Регистрация пользователей 
●​ Учет учебных материалов 
●​ Контроль успеваемости 

6.2. Хранение данных: 
●​ Электронные журналы 
●​ Учебные материалы 
●​ Результаты аттестации 

7. Ответственность 
7.1. Ответственность сторон: 

●​ За техническое обеспечение – поставщик услуг 
●​ За организацию обучения – Организация 
●​ За соблюдение правил – пользователи 

8. Порядок разрешения споров 
8.1. Споры разрешаются в соответствии с: 

●​ Договором с поставщиком услуг 
●​ Законодательством РФ 
●​ Настоящим Положением 

9. Заключительные положения 
9.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения. 
9.2. Изменения в Положение вносятся приказом директора Организации. 
 
 

Директор  
АНО ДО «Умный образовательный центр»                             ​  _____________ /___________/ 
 

М.П. 
Дата утверждения: _____________ 
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